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Enotai2: Kio so osehe, ki so mi pomembne?
Vaja 3: Moji sodelavci

Partnership Agreement n° 2018-1-ES01-KA204-050348 TRIADE Il.



riade.,

Pred kratkim je George zacel delati v novi krojaski delavnici v
domacem kraju. Tu je delovna skupina manjsa od te v veliki
delavnici, vendar je George prisel v stik z res dobrimi sodelavci.
Prejsnji torek so ga predstavili Mayi, visji asistentki znanega
krojaca, ki vodi delavnico. Toplo je pozdravila Georga in mu
pokazala celotno delavnico — vse prostore, opremo in materiale, ki
se uporabljajo v postopku Sivanja. David je Se en sodelavec
Georgea, s komer vsak dan delata skupaj. David je tudi eden od
pomocnikov v krojaski delavnici, saj tam dela zZe ve¢ kot tri leta.
David je imel nalogo, da Georgea uvede v delovni proces in da ga
podpira pri dnevnih nalogah v ¢asu njegovih prvih mesecev v
podjetju. Davidovo in Georgeovo delo nadzoruje Mario, ki je
najbolj izkusen in vrsto let zaposlen v delavnici. Mario Georgeu
vedno daje uporabne smernice o tem, kako izboljSati svojo
uspesnost pri delu. Prejsnji petek, na primer, je imel George
tezave koncati eno od narocil — en elegantni ¢rni jopi¢, namenjen
podZzupanu mesta. Medtem, ko je George delal z blazerjem, je
naredil napako in zdelo se je, da ne more izpolniti roka narocila.
V tem zahtevnem trenutku je Mario opazil napako in hitro nasel
reSitev — skupaj z Georgeom je delal eno uro veé, zato jim je
uspelo pravocasno kondati jopic.
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Dejavnost 1: George spoznava ekipo

AAWID bi moral opredeliti, kdo so ljudje v delovni skupini iz zgodbe in kako bi
lahko vsak od njih nudil podporo glavni osebi.

Ime Delovno mesto




